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                                                        УКРАЇНА
ГРУШВИЦЬКА СІЛЬСЬКА РАДА
Рівненського  району     Рівненської  області
Сьоме   скликання
( чергова перша сесія )

Р   І   Ш   Е   Н   Н   Я
від  14 листопада  2015 року                                                                       №  7
Про затвердження  чисельності

апарату  сільської  ради  і

матеріальне  стимулювання

працівників апарату управління

сільської  ради  на  2015 рік.


Керуючись пунктом 3 статті 26  Закону  України  „Про  місцеве

самоврядування  в  Україні „ , сільська рада





в и р і ш и л а :


1. Затвердити  штатний  розпис  апарату  сільської  ради  8,0 штатних

одиниць,  в  тому  числі :



- сільський  голова                       -  1



- секретар                                      -  1



- спеціаліст -головний бухгалтер -  1



- спеціаліст (землевпорядник) ІІ категорії  -   1


- касир                                            -   0,5



- інспектор                                      -  0,5



- діловод                                         -  0,5



- прибиральник службових приміщень -   1



- опалювач                                     -   1,5



 (Додаток 1).

2. Оплату  праці  працівникам  сільської  ради  проводити  відповідно

до  Постанови  КМУ  від  09 березня 2006 року  № 268  „Про  упорядкування структури та умов  оплати  праці  працівників  апарату  органів  виконавчої  влади, органів прокуратури, судів та інших органів”, та відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 12 травня 2007 року № 700 „Про внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268 „Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників  апарату органів виконавчої влади , органів прокуратури, судів та інших органів”,  Постанови кабінету Міністрів України від 06.02.08р. №34 „Про внесення змін до деяких Постанов Кабінету Міністрів України”, та постанови КМУ від 27 травня 2009 року №504 „Про внесення змін до постанови  КМУ від 09 березня 2006 року № 268.



3. Створити фонд преміювання сільського голови в розмірі 100% посадового окладу та щомісячно проводити преміювання сільського голови в розмірі  не менше 10 % посадового окладу відповідно до Постанови  КМУ  від  09 березня 2006 року  № 268  .


4. Проводити преміювання сільського голови до дня місцевого самоврядування в розмірі не більше середньомісячної заробітної плати. 


5.  На протязі року делегувати сільському голові щомісячно коригувати розмір премії в межах затвердженого фонду та економії фонду оплати праці сільському голові , спеціалістам та службовцям апарату сільської ради розпорядженням сільського голови.


6. Контроль  за  виконанням  даного  рішення  покласти  на  комісію з питань бюджету, податків, фінансів, економічного розвитку та комунальної власності сільської ради.
Сільський  голова 




                            О.В.Данилюк
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